
Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-01-2025 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 312 16.595,23 16.595,23 2,927548 647,78
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 919,83
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14

45/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.339,10
75% 47.923,88

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-02-2025 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 286 15.212,29 15.212,29 2,927548 593,80
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 26 6.707,11 6.707,11 1,000000 89,43

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.390,18
75% 47.987,73

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-03-2025 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 260 13.829,36 13.829,36 2,927548 539,81
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 52 13.414,22 13.414,22 1,000000 178,86

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.425,62
75% 48.032,03

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-04-2025 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 234 12.446,42 12.446,42 2,927548 485,83
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 78 20.121,33 20.121,33 1,000000 268,28

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.461,06
75% 48.076,33

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-05-2025 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 208 11.063,49 11.063,49 2,927548 431,85
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 104 26.828,44 26.828,44 1,000000 357,71

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.496,51
75% 48.120,64

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-06-2025 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 182 9.680,55 9.680,55 2,927548 377,87
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 130 33.535,55 33.535,55 1,000000 447,14

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.531,96
75% 48.164,95

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-07-2024 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 156 8.297,62 8.297,62 2,927548 323,89
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 156 40.242,66 40.242,66 1,000000 536,57

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.567,41
75% 48.209,26

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-08-2024 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 130 6.914,68 6.914,68 2,927548 269,91
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 182 46.949,77 46.949,77 1,000000 626,00

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.602,86
75% 48.253,58

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-09-2024 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 104 5.531,74 5.531,74 2,927548 215,93
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 208 53.656,88 53.656,88 1,000000 715,43

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.638,31
75% 48.297,89

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-10-2024 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 78 4.148,81 4.148,81 2,927548 161,94
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 234 60.363,99 60.363,99 1,000000 804,85

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.673,74
75% 48.342,18

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-11-2024 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 52 2.765,87 2.765,87 2,927548 107,96
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 260 67.071,10 67.071,10 1,000000 894,28

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.709,19
75% 48.386,49

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen



Voor elk geldig jaar: 1/45 van 60% (alleenstaande) of van 75% (gezin) van de totale bezoldiging, vermenigvuldigd
met de overeenstemmede herwaarderingscoëfficiënt.

Ingangsdatum : 1-12-2024 Index 176,06

Bedrag
Jaren Werkelijk Fict/Forf Totaal Herw.coëff. 1/45-60%

1980 1 26 1.382,94 1.382,94 2,927548 53,98
1981 1 312 20.697,62 20.697,62 2,720104 750,66
1982 1 312 22.503,50 22.503,50 2,501772 750,65
1983 1 312 24.228,12 24.228,12 2,323735 750,66
1984 1 312 25.765,90 25.765,90 2,228763 765,68
1985 1 312 27.020,10 27.020,10 2,167786 780,98
1986 1 312 27.370,25 27.370,25 2,140050 780,98
1987 1 312 27.795,38 27.795,38 2,149432 796,59
1988 1 312 28.118,69 28.118,69 2,124763 796,61
1989 1 312 28.992,19 28.992,19 2,060724 796,60
1990 1 312 29.991,70 29.991,70 1,992035 796,59
1991 1 312 30.954,94 30.954,94 1,930059 796,60
1992 1 312 31.707,02 31.707,02 1,884284 796,60
1993 1 312 32.580,35 32.580,35 1,833748 796,59
1994 1 312 32.859,53 32.859,53 1,818182 796,59
1995 1 312 33.371,67 33.371,67 1,790301 796,60
1996 1 312 33.923,29 33.923,29 1,761164 796,59
1997 1 312 34.371,26 34.371,26 1,738246 796,61
1998 1 312 34.808,09 34.808,09 1,716403 796,60
1999 1 312 36.155,20 36.155,20 1,700356 819,69
2000 1 312 36.835,37 36.835,37 1,668973 819,70
2001 1 312 38.678,50 38.678,50 1,624410 837,73
2002 1 312 39.367,70 39.367,70 1,595961 837,72
2003 1 312 40.898,30 40.898,30 1,573102 857,83
2004 1 312 41.564,11 41.564,11 1,547903 857,83
2005 1 312 43.314,93 43.314,93 1,515042 874,99
2006 1 312 44.081,27 44.081,27 1,488703 874,99
2007 1 312 44.994,88 44.994,88 1,462851 877,61
2008 1 312 46.895,18 46.895,18 1,403573 877,61
2009 1 312 47.171,84 47.171,84 1,395341 877,61
2010 1 312 47.960,29 47.960,29 1,372402 877,61
2011 1 312 49.773,66 49.773,66 1,331659 883,75
2012 1 312 51.092,44 51.092,44 1,297287 883,75
2013 1 312 52.760,95 52.760,95 1,281387 901,43
2014 1 312 52.972,54 52.972,54 1,276269 901,43
2015 1 312 53.528,57 53.528,57 1,288787 919,83
2016 1 312 54.648,70 54.648,70 1,262371 919,83
2017 1 312 55.657,47 55.657,47 1,239491 919,83
2018 1 312 57.602,62 57.602,62 1,217995 935,46
2019 1 312 58.446,94 58.446,94 1,200400 935,46
2020 1 312 60.026,75 60.026,75 1,188677 951,37
2021 1 312 63.944,74 63.944,74 1,165277 993,51
2022 1 312 71.519,98 71.519,98 1,066595 1.017,10
2023 1 312 76.395,98 76.395,98 1,022336 1.041,36
2024 1 312 80.485,32 80.485,32 1,000000 1.073,14
2025 1 286 73.778,21 73.778,21 1,000000 983,71

46/45 14.040/14.040    Pensioenbedrag : 60% 38.744,64
75% 48.430,80

1. BEREKENING VAN HET MAXIMUMPENSIOEN VAN EEN MANNELIJKE EN VROUWELIJKE BEDIENDE

Loopbaanbreuk BEZOLDIGINGEN

in jaren in dagen


